
PLAN ANUAL DE  TRABAJO 

 

Tuxpan, Jalisco a 10 de Octubre 2025 

 

OBJETIVO: Ser una Jefatura con Honestidad, integridad, honradez y sensatez.   

Valorar y respetar al capital humano. Compromiso  Trabajar juntos hacia resultados 

comunes compartiendo retos y éxito. Responsabilidad Cumplir con el deber asignado. 

 

METAS:  Recaudar los ingresos por impuestos, multas, permisos y licencias 

municipales, Administrar el sistema de recepción, registro y custodia de las 

contribuciones fiscales, Mantener actualizado el padrón de contribuyentes, Coordinar y 

supervisar los módulos de cobro de ingresos, Elaborar reportes de los ingresos  

Los ingresos municipales son los que el municipio puede recaudar por concepto de 
multas, indemnizaciones, recargos, gastos de ejecución, entre otros. También son los 
ingresos que se obtienen por las actividades de producción, comercialización o 
prestación de servicios.  

 

ACTIVIDADES:  

01 DE OCTUBRE 2025 a 30 DE SEPTIEMBRE 2026,  conocer los rezagos y sistemas 
que se implementan en el departamento. Así como conocer las áreas que lo  integran. 

Realizar supervisiones a los próximos eventos que se realizaran para el resto del año. 
(Tianguis, baños, ferias, mercados, puestos fijos y semifijos etc.) 

 

DIRECCION DE INGRESOS, LCP. FLOR ARACELI VALENCIA ISABELES. 

 

 

 

 

 


