




En cumplimiento a lo dispuesto por la fracción VII del artículo 47 de la Ley de Gobierno y la Administración Pública 
Municipal del Estado de Jalisco, tengo el honor y la responsabilidad de rendir ante las y los ciudadanos de Tuxpan, 
Jalisco, el Quinto Informe de Gobierno de mi Administración Municipal, dando cuenta de las obras, acciones, 
programas y resultados alcanzados durante este periodo.

Llegar a este momento representa para mí un profundo sentimiento de gratitud y, al mismo tiempo, la satisfacción de 
poder compartir con nuestra gente los resultados de un trabajo que hemos construido juntas y juntos.

Este informe representa también un momento histórico para nuestro municipio: por primera vez en la historia de 
Tuxpan, una mujer tiene el honor de encabezar el Gobierno Municipal. Lo asumo con profundo orgullo, pero sobre 
todo con una enorme responsabilidad, convencida de que las mujeres tenemos la capacidad, la determinación y la 
fortaleza para transformar nuestra realidad cuando se nos brinda la oportunidad de servir.

He procurado ejercer esta responsabilidad con los valores que me han acompañado toda mi vida: honestidad, 
trabajo, lealtad, gratitud y respeto por nuestra gente. Valores que también forman parte de los principios de la Cuarta 
Transformación: no mentir, no robar y no traicionar al pueblo.

Desde el primer día asumí el compromiso de gobernar cerca de la gente, de recorrer nuestro municipio, escuchar sus 
necesidades y convertir sus propuestas en acciones. Ha sido una lucha incansable, porque servir a Tuxpan exige 
entrega, determinación y voluntad para enfrentar cada reto y encontrar soluciones.

Este informe es el reflejo del esfuerzo de un gran equipo de mujeres y hombres comprometidos con Tuxpan: 
integrantes del Ayuntamiento, regidoras y regidores, directoras y directores, jefes de área, personal administrativo y 
operativo, así como de todas las personas que desde sus diferentes responsabilidades han contribuido a que nuestro 
municipio avance.

A todas y todos, mi reconocimiento y agradecimiento por hacer suyo este proyecto y por demostrar que, cuando 
trabajamos en equipo, con responsabilidad y con amor por nuestra tierra, podemos lograr grandes cosas.

Lo hemos hecho con una premisa fundamental: administrar con responsabilidad los recursos de las y los 
tuxpanenses. La disciplina financiera, el orden administrativo, la transparencia y el uso eficiente de los recursos nos 
han permitido fortalecer las finanzas municipales y realizar obras, acciones y eventos de calidad con recursos 
propios, demostrando que cuando el dinero público se administra con responsabilidad, se puede transformar en 
beneficios para nuestra gente.

Cada peso ejercido representa una responsabilidad y un compromiso con la ciudadanía. Por ello, la transparencia y la 
rendición de cuentas han sido y seguirán siendo pilares de este Gobierno.

Hoy presentamos resultados, pero también renovamos nuestro compromiso. Porque gobernar no significa 
únicamente cumplir con lo que establece la ley; significa cumplirle a la gente, responder a su confianza y trabajar 
todos los días para construir el municipio que queremos heredar a nuestras niñas, niños y jóvenes.



Hemos trabajado para fortalecer nuestra identidad, impulsar la cultura, el deporte y la educación; atender las 
necesidades sociales; proteger la salud y el bienestar de las familias; mejorar nuestros espacios públicos y servicios; 
apoyar a nuestras comunidades y delegaciones, y generar condiciones que permitan mirar hacia adelante con 
esperanza y confianza.

Y sabemos que aún falta mucho por hacer.

Por eso, este Quinto Informe no representa un punto de llegada, sino un nuevo punto de partida. Los resultados 
alcanzados nos comprometen a seguir avanzando, a consolidar lo que hemos construido y a proyectar un Tuxpan 
con mayores oportunidades y mejores condiciones para las próximas generaciones.

Tengo muy claro que el verdadero gobierno se construye en el territorio, escuchando, atendiendo y dando 
resultados. Ahí es donde se encuentra el verdadero pulso de nuestra gente y donde nacen las decisiones que deben 
orientar nuestro trabajo.

Tuxpan merece un Gobierno cercano, honesto, responsable y transparente. Un Gobierno que cuide sus recursos, 
que haga más con lo que tiene, que cumpla sus compromisos y que tenga la mirada puesta en el futuro.

Me siento profundamente orgullosa de encabezar esta Administración y, sobre todo, de tener la oportunidad de 
servir a esta tierra que tanto queremos; una tierra de profundas raíces, de cultura, de trabajo y de gente buena y 
solidaria, que nos inspira a seguir construyendo un mejor mañana.

De manera muy especial, quiero agradecer a mi equipo por trabajar todos los días en beneficio de las y los 
tuxpanenses. Gracias por creer, por sumar, por no rendirse y por entender que servir a Tuxpan es mucho más que 
desempeñar un cargo; es asumir una responsabilidad con nuestra gente y con nuestra historia.

Agradezco también a las familias tuxpanenses por su confianza, por sus propuestas, por sus críticas y por 
acompañarnos en este camino. Cada obra, cada acción y cada resultado tienen como razón de ser a nuestra gente.

Mi compromiso permanece firme: seguir poniendo todo el corazón, toda la capacidad y toda la voluntad en esta 
encomienda que ustedes me confiaron.

Sigamos trabajando unidos, porque estoy convencida de que la unidad, la responsabilidad, la honestidad y el trabajo 
en equipo son la mejor fórmula para transformar nuestro presente y construir el futuro que Tuxpan merece.

Seguimos trabajando, para Tuxpan; porque Tuxpan “somos todos”

Nuestro propósito sigue siendo claro: construir un Tuxpan con bienestar, oportunidades, servicios dignos, 
crecimiento ordenado, identidad, inclusión y desarrollo, sin perder nunca nuestras raíces ni el orgullo de ser 
tuxpanenses.

Porque Tuxpan es mucho más que un municipio. Somos un pueblo de fiesta, cultura y tradición; somos “Tuxpan, 
Jalisco, el pueblo de la Fiesta Eterna”. Somos un pueblo que conserva con orgullo sus raíces y que al mismo tiempo 
mira hacia el futuro.

Somos gente de trabajo y de esfuerzo; gente solidaria, emprendedora y leal; gente que sabe tender la mano, que 
sabe luchar por lo que quiere y que también sabe agradecer. Esa identidad, esos valores y esa grandeza de nuestra 
gente son los que nos impulsan a seguir trabajando por un mejor Tuxpan.
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Secretaría General 

Durante este periodo, la Secretaría General del 
Ayuntamiento fortaleció la atención ciudadana, la 
certeza jurídica y el funcionamiento institucional del 
Gobierno Municipal, dando seguimiento a los 
acuerdos y actividades del Ayuntamiento y sus 
órganos de participación.
Se brindó atención directa a 3,235 personas y se 
expidieron diversos documentos, certificaciones y 
constancias para atender las necesidades de la 
c iudadanía  y  de las  d is t intas  áreas de la 
administración municipal, como:
60 Certificaciones de Contratos de Arrendamiento.
500 Certificaciones de Documentos Varios.
131 Constancias de Domicilio.
055 Constancias de Ingresos.
155 Constancias de Identidad.
035 Constancias de Residencia.
006 Constancias de Dependencia Económica.
035 Constancias de Modo Honesto de Vivir.
010 Constancias de Posesión.
015 Constancias Varias.
005 Cartas de Recomendación.
060 Escrituras del Cementerio Municipal “José 
Apolonio Contreras García”.
055 Escrituras del Cementerio Municipal “Fray 
Antonio de Segovia”.
005 Escrituras del Panteón Municipal de la localidad 
de Platanar.

Así mismo, se trabajó en el rescate de espacios 
disponibles, destinados a personas que carecían de 
un lugar y requerían el servicio funerario.
A lo largo del año se realizaron 31 Sesiones de 
Ayuntamiento, de las cuales fueron:
12 Sesiones Ordinarias.
07 Sesiones Extraordinarias.
12 Sesiones Solemnes.

En estas sesiones se llevaron a cabo diversos actos 
institucionales y reconocimientos, entre ellos la 
entrega de la Presea Canónigo Luis Enrique Orozco 
Contreras, Embajadores de Identidad Tuxpanense 
2025, al Dr. José Isabel Campos Ceballos; el 
Galardón al Adulto Mayor Distinguido 2025 y 2026; 
el Premio al Mérito Deportivo “Gustavo Gaytán 
González (El Bubu Gaytán)”; reconocimientos con 
motivo del 30 aniversario de Protección Civil y 
Bomberos de Tuxpan, así como el reconocimiento al 
Dr. José Isabel Campos Ceballos por obtener el 
Premio Jalisco 2025, en la categoría de Humanismo.

Como parte de la formación cívica y participación de 
las nuevas generaciones, se llevó a cabo la elección, 
integración e instalación del Ayuntamiento Infantil 
2026, con la participación de niñas y niños que 
asumieron los diferentes cargos del Cabildo Infantil.



Asimismo, en el marco del Día Internacional de la 
Mujer, se reconoció a mujeres tuxpanenses 
destacadas en las categorías de Mujer Profesionista, 
Mujer Tradicional, Mujer Deportista y Mujer 
Emprendedora.

También se realizó la entrega de la Presea “Profesor 
Juan Vázquez Gil 2026”, reconociendo trayectorias 
de 30, 40 y 50 años de servicio docente, así como el 
Galardón al Mérito Tuxpanense, en sus diferentes 
categorías.

Canónigo Luis Enrique Orozco Contreras, 
Embajadores de Identidad Tuxpanense 2026, a 
Jorge E. De Santiago, y la Presea Cuixaloa 2026 a la 
Familia Martínez, en el marco del Día Internacional 
de los Pueblos Indígenas.

De igual manera, se realizó la develación de letras 
doradas en el Muro de Honor de Tuxpanenses 
ilustres, incorporando la fecha 09 de agosto de 
2024, correspondiente al reconocimiento de 
Tuxpan, Jalisco, como Comunidad Indígena de los 
Estados Unidos Mexicanos.





En su función como Secretario Ejecutivo del Consejo 
Municipal de Protección Civil, y en coordinación con 
la Secretaría General y la Coordinación Municipal de 
Protección Civil y Bomberos, se dio seguimiento a los 
trámites ante el Fondo Estatal de Desastres Naturales 
de Jalisco (FOEDEN).

Como resultado de esta gestión, el municipio recibió 
una aportación de $8,058,145.01, correspondiente 
al 100% de participación del FOEDEN, destinada a 
obras y acciones del subcomité de Caminos Rurales 
para atender los daños ocasionados por el fenómeno 
de origen natural perturbador de carácter 
hidrometeorológico denominado “Sismo Local 4.8”, 
ocurrido el 15 de abril de 2025.

Estos recursos beneficiaron directamente a las 
agencias de Los Mazos y el Ejido Atenquique, 
contribuyendo a la atención de los daños y al 
fortalecimiento de la infraestructura afectada.

La Secretaría General refrenda así su compromiso 
con una administración cercana, ordenada y 
responsable, fortaleciendo la certeza jurídica, la 
participación ciudadana y la gestión institucional en 
beneficio de las y los tuxpanenses.



Sindicatura

La Sindicatura Municipal trabaja con responsabilidad 
y compromiso en la defensa de los intereses del 
Ayuntamiento y el bienestar de la ciudadanía, 
participando activamente con iniciativas en las 
Sesiones de Cabildo, impulsando propuestas y dando 
seguimiento a asuntos jurídicos, administrativos y 
patrimoniales.

Como representante legal del Ayuntamiento, se 
brinda atención y seguimiento a los procedimientos 
ante instancias estatales y federales, así como 
asesoría jurídica a las distintas áreas municipales, y 
participación en la elaboración y revisión de 
contratos y convenios.

Durante el periodo se atendió de manera directa a la 
ciudadanía, dando respuesta y seguimiento a sus 
solicitudes, además de resolver asuntos pendientes 
de admin is t rac iones anter iores  y  atender 
favorablemente diversas gestiones de vecinos de las 
colonias 21 de Marzo y Azteca, así como del Consejo 
de Autoridades Tradicionales del Pueblo Nahua de 
Tuxpan al otorgarles en comodato un espacio para 
sus actividades comunitarias.



Efectuándose: 8 convenios y 3 contratos de 
comodato formalizados para fortalecer acciones en 
beneficio de la ciudadanía.
24 edictos, 100 contratos temporales y 60 
nombramientos de personal de confianza expedidos.
Se dio seguimiento a 128 procedimientos s: jurídico
41 juicios laborales, 2 agrarios, 80 administrativos, 3 
amparos, 1 juicio de primera instancia y 1 denuncia 
penal

Se expidieron 41 Cartillas de Identidad del Servicio 
Militar Nacional, correspondientes a la Clase 2007 y 
remisos.

Reclutamiento Militar

Se fortaleció el control de bienes mediante la 
actualización de inventarios, la renovación de seguros 
de 16 vehículos municipales y el refrendo de 24 
unidades, contribuyendo a su protección y 
regularización, así como al adecuado control de la 
documentación patrimonial. 



También se impulsó la organización del Archivo 

Municipal facilitando la consulta y localización de 

documentac ión mediante  la  c las ificac ión, 

identificación, organización y resguardo de 

documentación para su adecuada conservación y 

consulta.  Asimismo, se apoyó en la localización de 

documentación laboral para trámites de jubilación y 

en la atención de solicitudes de información de las 

distintas áreas municipales.

A través de la Comisión Municipal de Regularización 
(COMUR) durante este periodo se fortalecieron las 
acciones encaminadas a brindar certeza jurídica 
sobre el patrimonio de las familias tuxpanenses, así 
como al ordenamiento y regularización de 
asentamientos humanos.

A partir del 14 de octubre de 2025, se realizó la 
reconstrucción, actualización y revisión de 
expedientes de fraccionamientos regularizados que 
se encontraban pendientes de concluir, verificando 
información registral, propietarios, lotes, superficies 
y antecedentes jurídicos



Entre las principales acciones se realizaron:
La reconstrucción y actualización de expedientes.
La revisión registral de propietarios, lotes, superficies 
y folios.
L a  i n t e g r a c i ó n  d e  b a s e s  d e  d a t o s  p o r 
fraccionamiento.
La recepción y análisis de solicitudes de titulación y 
asignación de cuentas catastrales.

La corrección de datos en títulos previamente 
emitidos.
El seguimiento a los procesos de regularización y 
titulación.

En sesión del 14 de octubre de 2025, fueron 
aprobados 20 fraccionamientos regularizados, 
además de 3 nuevos fraccionamientos irregulares 
para iniciar su proceso de regularización.

Resultados
Como parte de los trabajos de conclusión, se 
expidieron 372 títulos de propiedad, destacando:

Asimismo, continúan los trabajos para concluir los 
procesos de Encuentro de Familias, Tierra Blanca, 
Chanchame II y El Rosario Platanar.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal refrenda 
su compromiso de impulsar el ordenamiento 
territorial, la regularización y la certeza jurídica, 
contribuyendo a proteger el patrimonio de las 
familias de Tuxpan.

Con un enfoque de justicia cercana, mediación y 
respeto a los derechos humanos, el Juzgado Cívico 
atendió 294 personas, emitió 335 citatorios, 15 
medidas de protección y 41 resoluciones, y registró 
84 detenciones conforme al Sistema Nacional de 
Detenciones. Estas acciones fortalecen la cultura de 
legalidad y contribuyen a una convivencia segura, 
pacífica y armónica.





Hacienda  
Municipal

Finanzas responsables, transparencia y certeza 
para Tuxpan

La presente Administración Municipal ha fortalecido 
la gestión financiera de Tuxpan mediante acciones 
encaminadas al cumplimiento de las obligaciones 
fiscales, la disciplina presupuestaria, la transparencia 
y el uso responsable de los recursos públicos

Cumplimiento total del anticipo de participaciones

El Municipio de Tuxpan, Jalisco, cumplió en su 
totalidad con las obligaciones financieras derivadas 
del anticipo de participaciones solicitado el 3 de julio 
de 2025.

El compromiso quedó completamente finiquitado en 
marzo de 2026, mes en el que se realizó el último 
descuento de las participaciones, cubriendo el 100% 
del monto anticipado, sin que exista saldo pendiente 
derivado de dicho convenio.

Estos recursos fueron utilizados para solventar 
adeudos contraídos en administraciones anteriores 
ante CONAGUA, algunos de los cuales se habían 
convertido en créditos fiscales y habían generado una 
Opinión de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales 
negativa para el Municipio.

Cero adeudos al concluir la Administración
Como parte de una estrategia de saneamiento y 
responsabilidad financiera, se mantiene un proceso 
ordenado para atender los créditos fiscales y los 
pagos correspondientes a CONAGUA. El objetivo es 
claro: al concluir la presente Administración Pública 
Municipal, Tuxpan estará en cero adeudos ante 
CONAGUA y el SAT, correspondientes a los montos 
que fueron omitidos en el pago por administraciones 
anteriores.
Opinión de Cumplimiento Fiscal positiva
Como resultado de una gest ión financiera 
responsable y transparente, el Municipio conserva 
una Opinión de Cumplimiento de Obligaciones 
Fiscales en sentido positivo.



Este documento acredita que la Administración 
Municipal  se encuentra al  corr iente en la 
presentación de sus declaraciones y en el pago de 
sus contribuciones, fortaleciendo la certeza jurídica, 
el cumplimiento de las obligaciones fiscales y el 
manejo legal y riguroso de los recursos públicos.

Asimismo, mantener esta condición permite al 
Municipio conservar abiertas las posibilidades para 
acceder a convenios y fondos estatales y federales.

Fortalecimiento de la Seguridad Pública
En cumplimiento de los lineamientos de uso y destino 
de los recursos del Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de los Municipios y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 
(FORTAMUN), el Gobierno Municipal destinó 1 millón 
de pesos para la implementación del Programa de 
Mejora de las Condiciones Laborales para los 
Trabajadores de Seguridad Pública.

Esta inversión tiene como propósito dignificar la labor 

de las fuerzas policiales, fortalecer el ingreso familiar 

de sus integrantes y potenciar el desempeño 

operativo del personal de Seguridad Pública, además 

de facilitar la aplicación directa y eficiente de los 

recursos federales del FORTAMUN en beneficio del 

Municipio.

Armonización contable y disciplina financiera

Durante la presente Administración, la transparencia, 

la disciplina presupuestaria y la rendición de cuentas 

se han consolidado como ejes fundamentales para 

fortalecer la confianza ciudadana.

En estricto apego a los lineamientos del Consejo 

Nacional de Armonización Contable (CONAC) y del 

Consejo de Armonización Contable del Estado de 

Jalisco (CACEJ), el Gobierno Municipal de Tuxpan 

logró una mejora significativa y constante en sus 

calificaciones del Sistema de Evaluaciones de la 

Armonización Contable (SEVAC).



Este avance comprende cuatro áreas fundamentales:

Registros contables y presupuestarios: se optimizó el 

registro oportuno, veraz y sistematizado de las 

operaciones financieras del Municipio, fortaleciendo 

el cumplimiento de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental.

Registros administrativos y patrimoniales: se 

fortalecieron los procesos de administración, control 

e inventario de los activos públicos, garantizando una 

adecuada comprobación del patrimonio municipal.

Transparencia financiera: se garantizó la publicación 

clara y periódica de la información fiscal y de los 

estados financieros, facilitando su consulta por los 

organismos fiscalizadores y por la ciudadanía.

Disciplina financiera: se consolidaron mecanismos 

de control interno y prudencia presupuestal para 

fortalecer el ejercicio responsable del gasto público.

Con trabajo técnico, institucional y presupuestal, 

Tuxpan transita hacia un grado de cumplimiento 

sobresaliente a nivel estatal, fortaleciendo su 

posición como referente de buena gobernanza, 

responsabilidad fiscal, transparencia y manejo 

eficiente de los recursos públicos en la Región Sur de 

Jalisco.



Catastro, Ingresos, 
Apremios
Con el objetivo de fortalecer las finanzas municipales, 
se reforzó la supervisión de las áreas recaudadoras, 
se acercaron los servicios de cobro a las 
delegaciones y se dio seguimiento permanente a los 
ingresos municipales. 

Principales resultados:
514 convenios de regularización de adeudos.
68% de cumplimiento en los compromisos de pago.
318 convenios correspondientes a cuentas de agua.
196 convenios por adeudos de Impuesto Predial.
940 nuevas cuentas prediales aperturadas.
1 ,904  cuen tas  co r respond ien tes  a  ocho 
fraccionamientos, con un 50 % de avance en sus 
registros.



Padrón y    Licencias
Se fortaleció la regulación comercial mediante la 
actualización del padrón, regularización de licencias 
y permisos, y convenios para la liquidación de 
adeudos.

Como resultado, se obtuvo una recaudación de 
$4'827,734 pesos, con un incremento de $967,487 
pesos respecto al año anterior, contribuyendo al 
fortalecimiento de las finanzas municipales.



Mercados 
y Tianguis

Durante el periodo que se informa, la Jefatura de 
Mercados y Tianguis fortaleció el ordenamiento y la 
regulación de la actividad comercial mediante la 
actualización del padrón de comerciantes, la 
regularización de permisos y la supervisión 
permanente.

Como parte de las acciones de mejoramiento, se 
realizaron trabajos de mantenimiento, limpieza y 
conservación del Mercado Municipal.

Además, se efectuó la reubicación ordenada de 
comerciantes del Pasaje Juárez a la calle Pino Suárez, 
con la correspondiente delimitación de sus espacios. 

También se llevó a cabo el repintado y mejoramiento 
del tianguis dominical.



De manera adicional, se inició el proceso de 
certificación del Mercado Municipal como un 
entorno saludable, impulsando mejores condiciones 
para comerciantes y usuarios.

Estas acciones permitieron alcanzar una recaudación 
de  $ 1 '502 ,207.00 pesos ,  de r i vada  de  l a 
regularización de comerciantes y de una gestión 
eficiente de permisos en el mercado, tianguis y 
c o m e r c i o  a m b u l a n t e ,  c o n t r i b u y e n d o  a l 
fortalecimiento de las finanzas municipales y al 
desarrollo económico de Tuxpan.

Así mismo se solicita realizar jornadas de limpieza en 
espacios públicos por parte de comerciantes y 
locatario



Participación                                        
Ciudadana

A través de la Congregación Mariana Trinitaria se 
fortaleció la participación ciudadana y la atención 
directa a la comunidad mediante la gestión de 186 
apoyos de materiales subsidiados enfocados en el 
mejoramiento de la vivienda, generando un ahorro 
familiar comunitario de $1'251,282.00. (un millón 
doscientos cincuenta y un mil doscientos ochenta y 
dos pesos 00/100 M.N.)

Gracias a la coordinación con IJALVI y el programa de 
Mejoramiento de Vivienda, se benefició a familias con 
la construcción de cuartos habitacionales, cuartos de 
baño, bardas perimetrales, pisos firmes, cocinas y 
cubiertas; sumando un total de 29 servicios de 
construcción, con una inversión de $2'700,440.33 
(Dos millones setecientos mil cuatrocientos cuarenta 
pesos 33/100).



S e  r e a l i z a r o n  j o r n a d a s 
“Día del Pueblo” en diversas colonias, atendiendo 
necesidades prioritarias de agua potable, alumbrado, 
limpieza y recuperación de áreas verdes. 
Asimismo, se instaló el Consejo Municipal de 
Participación Ciudadana y se implementó el 
Presupuesto Participativo 2026, donde la ciudadanía 
eligió por mayoría la construcción de baños públicos 
y plazoleta del Mercado Municipal.

el Consejo Municipal de Participación Ciudadana y 
se implementó el Presupuesto Participativo 2026, 
donde la ciudadanía el igió por mayoría la 
construcción de baños públicos y plazoleta del 
Mercado Municipal.

A través de este departamento se socializó con los 
vecinos de las colonias Camino Real y 21 de Marzo 
respecto al procedimiento para la obtención de 
títulos de propiedad, desarrollándose un trabajo de 
campo constante, visitando casa por casa para 
elaborar un padrón confiable de propietarios; 
durante los recorridos se invitó a los colonos a iniciar 
su trámite, ayudándoles a reunir los requisitos y 
resolver dudas técnicas; brindándoles además  
asesoría para realizar los pagos correspondientes 
para este logro de tener la certeza área con las 
familias para hacer realidad el trámite 



Registro Civil 

Con el compromiso de garantizar identidad y certeza 

jurídica a las y los tuxpanenses, Registro Civil realizó 

más de 730 actualizaciones de datos en la plataforma 

nacional de identidad y expidió más de 10,000 actos 

del estado civil en sus cuatro oficialías.

A través de la Campaña de Matrimonios Colectivos, 
60 parejas formalizaron su unión, fortaleciendo la 
seguridad jurídica y el bienestar de las familias del 
municipio y sus delegaciones.

Asimismo, se brindó apoyo a más de 90 personas 
para la regularización de su CURP.



Transparencia
El Gobierno Municipal de Tuxpan, Jalisco, refrenda 
su compromiso con la transparencia, el acceso a la 
información pública y la rendición de cuentas, 
impulsando mecanismos que contribuyen a una 
administración eficiente, responsable y cercana a la 
ciudadanía.

Durante el periodo que se informa, se recibieron y 

atendieron 170 solicitudes de información, mediante 

el SISAI de la Plataforma Nacional de Transparencia, 

correo electrónico y la Unidad de Transparencia. 

Entre las principales acciones destacan:

La coordinación permanente con las áreas 

administrativas para mejorar la oportunidad y calidad 

de la información proporcionada a la ciudadanía.

La actualización de la Información Pública 
Fundamental en el Portal Web Municipal y en la 
Plataforma Nacional de Transparencia.

La capacitación del personal en materia de Aviso de 
Privacidad, Documento de Seguridad, Protección de 
Datos Personales y POA-MIR.
Seguimiento a las obligaciones de transparencia y 
atención de solicitudes de información y Derechos 
ARCO.

Fortalecimiento de los procedimientos internos ante 
la actualización del marco normativo nacional en 
materia de transparencia y protección de datos 
personales.

Con estas acciones, la Unidad de Transparencia 
mantiene el compromiso de brindar asesoría, 
atención y trámite oportuno, fortaleciendo una 
cultura de transparencia y rendición de cuentas y 
contribuyendo a una administración pública 
municipal más abierta, eficiente y cercana a la 
sociedad.



Sistemas
Tecnología para un Gobierno más eficiente, seguro 
y conectado.

Durante este periodo, el Departamento de Sistemas 
fortaleció la transformación digital del Gobierno 
Municipal mediante acciones orientadas a mejorar la 
c o n e c t i v i d a d ,  m o d e r n i z a r  l o s  p r o c e s o s 
administrativos y garantizar la seguridad de la 
información.

Se brindó soporte técnico y de conectividad a las 
áreas del Gobierno Municipal y al Sistema DIF 
Municipal, además de fortalecer la infraestructura 
tecnológica necesaria para las campañas de 
recaudación en la cabecera municipal y las 
delegaciones.

Uno de los principales avances fue la ampliación de la 
conectividad en 26 comunidades del municipio, 
contribuyendo a reducir la brecha digital y acercar 
herramientas tecnológicas a más habitantes.



Como parte de la mejora administrativa, se digitalizó 
la Cuenta Pública Municipal y se instalaron 
checadores biométricos, fortaleciendo el control de 
asistencia y contribuyendo a una correcta 
elaboración de las nóminas.

De manera permanente, se realizaron trabajos de 
mantenimiento y soporte a redes, equipos 
informáticos y sistemas de videovigilancia, 
garantizando la continuidad de los servicios 
tecnológicos.

Con estas acciones, Tuxpan avanza hacia un 
Gobierno Municipal más moderno, conectado, 
seguro, transparente y eficiente, utilizando la 
tecnología como herramienta para brindar 
mejores resultados a la ciudadanía.

En materia de modernización institucional, se 
fortalecieron los sistemas SIIGEM, SIDECLARA e 
ICONG, implementando controles de acceso, 
perfiles de usuario y medidas de protección de datos 
para garantizar el adecuado resguardo de la 
información municipal. También se habilitó un 
módulo equipado con computadoras de alto 
desempeño para la presentación de declaraciones 
patrimoniales mediante SIDECLARA, y se brindó 
soporte técnico para la configuración de la 
plataforma estatal SIRABI, util izada para la 
expedición de actos del Registro Civil.



Seguridad 
Pública
El Gobierno Municipal fortaleció las acciones de 
seguridad, prevención y atención ciudadana, 
consolidando una corporación con mayor capacidad 
operativa y compromiso institucional.

Durante el periodo se realizaron 788 intervenciones 
policiales para atender faltas administrativas, delitos, 
problemáticas sociales, auxilios ciudadanos y apoyos 
interinstitucionales. 

Para fortalecer la protección de la ciudadanía, se 
supervisaron y monitorearon 106 medidas de 
protección emitidas por el Ministerio Público y 16 
órdenes de protección emitidas por el Juzgado 
Cívico Municipal.

Asimismo, 100 personas infractoras fueron puestas a 

disposición del Juzgado Cívico Municipal y se 

remitieron 119 Informes Policiales Homologados al 

Ministerio Público.



En materia de profesionalización, 21 elementos 
policiales aprobaron en su totalidad el proceso de 
Control y Confianza, conforme a los lineamientos del 
Sistema Nacional de Seguridad Pública.

Para fortalecer la protección de la ciudadanía, se 
supervisaron y monitorearon 106 medidas de 
protección emitidas por el Ministerio Público y 16 
órdenes de protección emitidas por el Juzgado Cívico 
Municipal.

Como parte del fortalecimiento del equipamiento, se 
incorporaron tres camionetas Chevrolet modelo 
2026, acondicionadas como patrullas, otorgadas en 
comodato por el Gobierno del Estado a través del 
Consejo Estatal de Seguridad Pública.



Movilidad y 
Transportes
La Dirección de Movilidad y Transportes fortaleció sus 
acciones para mejorar la seguridad vial y la movilidad 
urbana, mediante el mantenimiento y balizamiento 
con pintura para tráfico en cruces peatonales y zonas 
escolares.

Asimismo, se instalaron semáforos en los cruces de 
Ángel Ceniceros con Zaragoza y Ramón Corona, 
reforzando además la señalización vial mediante la 
colocación y rehabilitación de señales de circulación 
y altos.

Se realizaron estudios técnicos y adecuaciones de
sentidos viales para mejorar la seguridad de 
peatones y conductores, además de implementar 
cursos de educación y cultura vial en planteles 
educat ivos,  en coordinación con dist intas 
instituciones municipales y educativas.

Como parte de la atención a la ciudadanía, se 
gestionó la Volanta Móvil para la expedición de 
licencias de conducir, realizada el 4 de junio, 
acompañada de acciones de capacitación en materia 
de movilidad. 

De manera permanente, se brinda apoyo en accesos 
y salidas escolares, patrullaje preventivo, atención de 
accidentes viales y acompañamiento en eventos 
cívicos, culturales, deportivos y religiosos.



Protección Civil
y Bomberos

Durante el periodo informado, la Coordinación 
Municipal de Protección Civil y Bomberos fortaleció 
las acciones de prevención, capacitación, 
i n s p e c c i ó n  y  a t e n c i ó n  d e  e m e rg e n c i a s , 
contribuyendo a la seguridad de la población.

Se capacitaron 1,739 personas en materia de 
primeros auxilios y prevención; se realizaron 862 
inspecciones a establecimientos, así como 
evaluaciones de riesgos y daños. 

Asimismo, se atendieron 83 incendios y 100 

accidentes vehiculares, y se brindó cobertura 

preventiva a eventos con una concentración 

aproximada de 39,060 personas.

Como parte del fortalecimiento institucional, se 
gest ionó la adquisición de equipamiento 
especializado y un nuevo camión de bomberos, 
además de un excelente avance en la construcción 
para la ampliación de las instalaciones de la 
Coordinación Municipal, mejorando las condiciones 
para la preparación y respuesta ante contingencias.





Bienestar 
que abraza a 
las familias
Las personas son el 
corazón de nuestro 
gobierno



Salud y Bienestar        
Familiar
La salud preventiva ha sido uno de los pilares de esta 
administración, impulsando acciones permanentes 
de promoción de la salud, prevención de 
enfermedades y fortalecimiento de la cultura del 
autocuidado en beneficio de la población.

En coordinación con la Región Sanitaria VI, 
instituciones educativas, organismos de la sociedad 
civil y dependencias de los tres órdenes de gobierno, 
se realizaron Ferias de la Salud en la Escuela 
Preparatoria Regional y el CBTis No. 70, acercando a 
las y los jóvenes información y servicios preventivos 
para fomentar estilos de vida saludables.

Semana Lactancia Materna 



Nuestro municipio fue sede del arranque de la Semana 
Nacional de Salud Pública, desarrollando actividades 
preventivas con la participación de autoridades 
municipales, personal del sector salud y la Secretaría 
de la Defensa Nacional (SEDENA), fortaleciendo el 
trabajo coordinado en favor de la salud comunitaria.



Como parte del fortalecimiento de los servicios 
municipales, el personal de la Jefatura de Salud y
 Bienestar Familiar recibió capacitación especializada 
por parte de COESIDA Jalisco para la aplicación de 
pruebas rápidas de VIH, Sífilis y Hepatitis C, 
permitiendo ofrecer este servicio de manera 
permanente y oportuna a la población.

Se promovieron campañas permanentes de 
prevención mediante conferencias, jornadas 
informativas y actividades conmemorativas sobre 
cáncer de mama, salud sexual y reproductiva, 
prevención del VIH y el Día Internacional del Condón, 
dirigidas a estudiantes de nivel primaria, secundaria, 
preparatoria y bachillerato, así como a personal del 
Ayuntamiento y empresas del municipio, fomentando 
una cu l tura  de prevenc ión,  in formac ión y 
responsabilidad.

En favor de la salud y el bienestar de las adolescentes, 
se distribuyeron 3,000 kits de emergencia como 
parte de la Estrategia Nacional “Menstruación 
Digna”, acompañados de acciones informativas que 
promovieron el acceso a una menstruación informada, 
segura y digna como un derecho fundamental.



De igual manera, en coordinación con EIRA, 
Movimiento Rosa A.C. y NatureSweet Fair Trade, se 
realizó la Jornada Gratuita de Prevención de Cáncer 
de Mama y Cáncer Cervicouterino en la comunidad 
de La Higuera, acercando servicios 
especializados a mujeres del municipio mediante 80 
ultrasonidos mamarios, 80 exploraciones clínicas de 
mama, 80 estudios de Papanicolaou, así como 
pruebas de glucosa y toma de presión arterial, 
fortaleciendo la detección oportuna de enfermedades



Como resultado del trabajo conjunto con la Región 
Sanitaria VI, se obtuvo la certificación del Centro de 
Desarrollo Comunitario Camichines como Entorno 
Laboral Saludable y espacio 100 % libre de humo de 
tabaco. 

Gracias a la colaboración de la Asociación Mexicana de 
Ortodoncia (AMO), en la Escuela Primaria Amparo 
Camacho, ubicada en la delegación El Platanar,se 
entregaron 300 kits de salud bucal a niñas y niños de 
toda la comunidad, reforzando la prevención y el 
cuidado de la salud desde la infancia: así mismo, la 
institución educativa recibió la certificación como 
Escuela Promotora de la Salud, fortaleciendo 
entornos seguros y saludables para la comunidad 
educativa.



Finalmente, se llevó a cabo la Primera Feria del 

Deporte y la salud, promoviendo la actividad física 

como una herramienta fundamental para la prevención 

de enfermedades y el fortalecimiento de una cultura de 

bienestar integral; en la cual se contó con la 

participación de la Región Sanitaria VI y diversas 

inst i tuciones y establecimientos depor t ivos, 

comprometidos con la salud de las y los tuxpanenses.



Cultura 
El Gobierno Municipal de Tuxpan impulsa una política 
cultural incluyente, orientada a la preservación de las 
tradiciones, el fortalecimiento de la identidad y la 
promoción del talento local.
Durante las fiestas decembrinas, contribuimos con 
espacios inmuebles, mobiliario y apoyo logístico para 
el desarrollo de las tradicionales Pastorelas en el 
Auditorio Flavio Romero de Velasco y el Ágora 
Municipal, contribuyendo con espacios, mobiliario y 
apoyo logístico para el desarrollo de esta importante 
expresión cultural.
En coordinación con la Jefatura de Patrimonio 
Intangible del Estado de Jalisco, se trabajó con las 
cinco cuadrillas de Paixtles del municipio, avanzando 
en la integración de la memoria histórica y la 
documentac ión necesar ia  para  su  pos ib le 
reconocimiento como Patrimonio Inmaterial Regional.
Se dio continuidad a los talleres artísticos municipales, 
entre los que destacan ballet folclórico, pintura al óleo, 
guitarra eléctrica, piano, gimnasia, ballet clásico y 
diversas expresiones de danza urbana, beneficiando a 
niñas, niños, jóvenes y adultos





El programa Cine en las Colonias y Comunidades 
permitió acercar proyecciones cinematográficas a 
distintas localidades del municipio, promoviendo la 
convivencia familiar y el acceso a actividades 
culturales.

En el marco del Día Internacional del Libro y la Lectura, 
se realizaron actividades como maratones de lectura en 
voz alta, homenajes literarios a autores como Juan 
Rulfo y Neil Gaiman, así como la entrega de cerca de 
200 libros a participantes, fortaleciendo el hábito 
lector en la comunidad estudiantil.

A través del proyecto Raíz Urbana, se realizó la 
intervención artística de un mural en el Centro Cultural 
“Arq. Gonzalo Villa Chávez”, en colaboración con la 
Secretaría de Cultura Jalisco, como expresión de 
identidad y creatividad local. 



Asimismo, se desarrollaron actividades como el Arte 
Madonnari, la Caravana Artesanal, cuentacuentos y 
talleres de papel picado, dirigidos principalmente a la 
niñez del municipio.

Durante la Feria Tuxpan 2026, se presentaron artistas 
de nivel nacional e internacional, consolidando este 
evento como uno de los principales espacios de 
difusión cultural en la región sur de Jalisco.

En el marco del aniversario de la fundación hispánica 
del municipio, se realizaron actividades culturales, 
conferencias, obras de teatro, juegos tradicionales y la 
entrega de la Presea “Canónigo Luis Enrique Orozco 
Contreras”,  reconociendo la t rayector ia de 
personalidades destacadas.

Finalmente, el municipio fue beneficiado con el 
Fondo Jalisco de Animación Cultural, destinado a la 
adquisición de equipamiento para actividades 
culturales, así como con el programa de Talleres en 
Casas de la Cultura, que impulsa la enseñanza de 
náhuatl, música tradicional de banda, tejidos y 
música de violín para expresiones tradicionales como 
Xayacates, Paixtles y Moros.



Deportes
Durante el periodo de febrero a junio de 2026, la 
Jefatura de Deportes fortaleció la promoción de la 
activación física, la sana convivencia y la formación 
deportiva, mediante la organización y apoyo de ligas, 
torneos, carreras, actividades recreativas y eventos de 
gran convocatoria en el municipio.

Se consolidaron programas de formación como el 
Centro de Alfabetización Motriz, la Academia de 
Voleibol “Tapatíos”, la Escuela Municipal de BMX, la 
Escuela Municipal de Atletismo y la Clínica de Ejercicio 
Funcional, beneficiando a niñas, niños, jóvenes, 
adultos mayores y personas que requieren activación 
física adaptada.



La Academia de Voleibol ha contribuido de manera 
significativa a la detección y formación de talentos 
deportivos, algunos de los cuales han sido 
seleccionados para representar al municipio en 
competencias estatales e interregionales. 

Asimismo, se llevaron a cabo actividades como la Copa 
Jalisco, ligas municipales, torneos escolares y 
regionales, la Feria del Deporte y la Salud, carreras 
atléticas y jornadas de activación física, promoviendo 
la participación ciudadana y acercando el deporte a 
diversas localidades del municipio.

De manera permanente, se realizaron acciones de 
limpieza, mantenimiento, riego y rehabilitación en la 
Unidad Deportiva Municipal y el Estadio, garantizando 
espacios dignos, seguros y funcionales para la práctica 
deportiva.



Instituto del 
Bienestar para las 

Mujeres
Con el objetivo de fortalecer la atención integral 
a las mujeres, se implementaron acciones 
enfocadas en la prevención, atención y 
canalización de casos de violencia, mediante la 
coordinación con instituciones de seguridad 
pública, salud, procuración de justicia y 
asistencia social.

Asimismo, se impulsaron estrategias para el 
desarrollo y empoderamiento económico de las 
mujeres, a través de capacitaciones para el 
trabajo, el acceso a programas de apoyo 
económico y la promoción de sus productos y 
emprendimientos en espacios de proyección 
regional.

De manera complementaria, se consolidaron 
a l ianzas  con in s t i tuc iones  educat ivas , 
dependencias gubernamentales, asociaciones 
civiles y empresas, con el n de desarrollar 
campañas, talleres y conferencias orientadas a 
la igualdad de género, la prevención de la 
violencia y el fortalecimiento del bienestar de las 
mujeres y sus familias.

Como parte del reconocimiento a su labor y 
trayectoria, en el marco de su día social se llevó a 
cabo la entrega del galardón a la “Mujer 
Tuxpanense, líder en su campo de acción”, 
distinguiendo a mujeres destacadas en los 
ámbitos tradicional, profesional, deportivo y de 
emprendimiento, cuyas historias han contribuido 
al desarrollo de la comunidad.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal 

refrenda su compromiso con la construcción de 

una sociedad más justa, igualitaria y libre de 

violencia para las mujeres de Tuxpan



CDC Camichines
y Paso Blanco

A través de los Centros de Desarrollo Comunitario 
Camichines y Paso Blanco, el Gobierno Municipal 
fortaleció las acciones de Desarrollo Humano mediante 
cursos y talleres orientados al aprendizaje, el 
emprendimiento y la generación de nuevas 
habilidades.

Durante este periodo se ofrecieron capacitaciones en 
diversos oficios y áreas de formación, entre ellas 
computación, enfermería, pintura, cocina y repostería; 
barbería, maquillaje, aplicación de uñas y pestañas, 
electricidad, mecánica básica, primeros auxilios, 
masajes, desarrollo artístico, defensa personal y 
activación física; además de recursamientos 
académicos y educación inicial, en coordinación con 
diversas instituciones.



Como parte del compromiso con la atención social, 

también se brindaron servicios gratuitos de corte de 

cabello a personas adultas mayores y a internos del 

centro de rehabilitación.

Asimismo, se realizaron mejoras en las instalaciones del 
CDC Camichines, contribuyendo a contar con espacios 
más adecuados para la capacitación y convivencia 
comunitaria. Destaca también la obtención de la 
Certificación ENLASSE como Entorno Laboral 
Saludable y Seguro.

Con estas acciones se beneficiaron más de 1,600 
personas, fortaleciendo sus capacidades y brindando 
herramientas para su desarrollo personal, académico y 
económico.

Más aprendizaje, más habilidades y más oportunidades 
para nuestra comunidad.



Adultos Mayores 
y Grupos Vulnerables
El Gobierno Municipal fortaleció la atención a 
personas adultas mayores y con discapacidad, 
acercando programas sociales, orientación, 
acompañamiento y gestión de trámites a 1,338 
personas.
Entre los principales resultados destacan 225 
certificados de discapacidad, 180 credenciales 
INAPAM, 193 credenciales de discapacidad, 201 
incorporaciones a la Pensión para el Bienestar de las 
Personas con Discapacidad y 464 incorporaciones a la 



Asimismo, mediante los programas Reuniendo 
Familias y Jalisco Sin Fronteras, se acompañó a 
personas adultas mayores en sus procesos de solicitud 
de visa, logrando 66 visas aprobadas, que contribuirán 
al reencuentro con sus familias después de años de 
separación. Con este resultado, se alcanzó un 
acumulado de 106 visas aprobadas durante los últimos 
cinco años.

Como parte del reconocimiento a nuestras personas 

mayores, se otorgó el galardón al Adulto Mayor 

Distinguido 2025 y 2026 reconociendo su trayectoria y 

aportaciones en favor de la sociedad tuxpanense.

Estas acciones refrendan el compromiso de construir 

un municipio más incluyente, solidario y cercano a 

quienes más lo necesitan. 



Salud y Bienestar 
Animal
A través del Departamento de Salud y Bienestar 
Animal, se fortalecieron las acciones de atención, 
protección y cuidado responsable de los animales de 
compañía, promoviendo una cultura de respeto, 
adopción y tenencia responsable. De manera 
especial, se brindó atención a perros y gatos en 
situación de abandono, ofreciéndoles alimentación y 
resguardo provisional; proporcionándoles tabletas 
contra pulgas, garrapatas, desparasitantes 
gastrointestinales, al igual que a las mascotas en 
colonias vulnerables.
Además,  brindamos atención veterinaria, así como 
cirugías de esterilización permanentes y a bajo costo, 
contr ibuyendo a prevenir  la reproducción 
descontrolada de la población canina y felina.
Asimismo, se impulsó la adopción responsable y la 
concientización de la ciudadanía sobre la 
importancia de brindar a las mascotas cuidados, 
alimentación, atención médica y un hogar digno.
Como parte de las acciones de prevención en 
materia de salud pública, se realizó la siembra de 
peces y tortugas en la fuente del Salatón, 
otorgándoles su respectivo alimento y vitaminas, así 
como el lavado de caparazón a las tortugas, 
contribuyendo al control natural de larvas y 
huevecillos del mosquito transmisor del dengue.
De igual manera, se brindó atención veterinaria 
oportuna ante accidentes, heridas, lesiones y 
situaciones de emergencia de mascotas, en la 
comunidad, dando seguimiento también a las 

fichas de agresiones de perros y gatos en apoyo 
al centro de salud, levantando su dictamen 
respectivo y monitoreo para un adecuado 
seguimiento; y en su caso, efectuar aplicaciones 
de vacuna antirrábica en esos casos, y en los 
perritos callejeros, de manera gratuita; 
reafirmando con todo esto, el compromiso de 
construir un municipio más responsable, 
solidario y consciente del bienestar animal.

Cuidar a nuestros animales también es cuidar 
nuestra comunidad.



Un municipio
que crece y se 
transforma
Construimos el Tuxpan
del presente y del futuro. 



Obras Públicas e 
Infraestructura Social
Durante el periodo que se informa, el Gobierno 
Municipal de Tuxpan, Jalisco, impulsó acciones de 
obra pública, infraestructura y mantenimiento 
urbano, orientadas a mejorar los servicios básicos, la 
movilidad y los espacios públicos, mediante recursos 
propios,  recursos federales del  Fondo de 
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y 
obras por licitación.

OBRAS CON RECURSO PROPIO

Mediante administración directa se realizaron las 
siguientes obras:

Rehabilitación del parque de la colonia Camichines.

Cambio de  151 m. de drenaje en calle Pino Suárez, en 
su segunda etapa.

Cambio de 70m de drenaje en Escuela Atanasio 
Jarero y rehabilitación de comedor.

Colocación de luminarias urbanas en Av. División del 
Norte: $293,328.50.



Cambio de 128 m. de drenaje en calle Javier Mina, en 
su Segunda Etapa

Cambio de 86 m de drenaje en calle Morelos.

Construcción de fosa de 20,000 l i tros de 
almacenamiento de desechos orgánicos en el Rastro 
Municipal: $105,633.00.

Construcción de 51 m. de muro de contención en el 
cementerio de El Platanar



Construcción de 1,350 m² de empedrado ecológico 
tradicional, machuelos y banquetas en calle Camino 
Viejo a San Miguel, colonia Cándido de la Cruz. 

Se destinó $272,345.00 en infraestructura educativa 
como apoyo para la compra de materiales e 
instalación del Domo que cubre el patio central del 
Colegio Iturbide

OBRAS CON RECURSO FEDERAL  (FAIS)

Se ejecutaron obras estratégicas para fortalecer el 
abastecimiento de agua potable y mejorar la 
infraestructura urbana:

Construcción del sistema de agua potable mediante 

la perforación de un pozo profundo de 300 m en la 
colonia Camichines: $10'130,797.36.

Construcción de tanque elevado cilíndrico vertical de 
acero galvanizado, con capacidad de 300 m³, para 
almacenamiento de agua potable en la zona urbana, 
primera etapa: $3'985,365.64.



Manten imiento  y  rehab i l i tac ión  de  redes 
hidrosanitarias, machuelos, banquetas y vialidad en 
concreto hidráulico estampado en calle Alfonso 
Ochoa: $1'322,189.37, con 627.84 m² de concreto 
hidráulico.

OBRA POR LICITACIÓN

Construcción de empedrado ahogado, huellas de 
rodamiento de concreto estampado, banquetas, 
machuelos y redes sanitaria e hidráulica en las calles 
Roble, Pino y Prolongación Javier Mina: con 
una inversión de $6'749,219.64, y 2,447.16 m² de 
intervención.



BACHEO

Se realizaron trabajos de mantenimiento y bacheo del 
arroyo vehicular en la cabecera municipal, 
contribuyendo a mejorar las condiciones de 
circulación y seguridad vial, con una inversión de 
$78,626.20.

MANTENIMIENTOS Y REHABILITACIONES

Como parte de las acciones permanentes de 
conservación y mejoramiento de la infraestructura 
municipal, se realizaron:

Mantenimiento de la cancha de usos múltiples de la 
colonia Camichines.

Proyecto de iluminación con bolardos en el ingreso 
de la calle Eucalipto, colonia Camichines.

Sustitución de 150 m de línea de drenaje de la red 
principal en calle Ignacio Zaragoza.



Sustitución de 123 m de línea de drenaje a bordo de 
carretera en la delegación 21 de Noviembre.

Construcción de cubierta en la cancha de basquetbol 
de la Unidad Deportiva de Tuxpan, con una inversión 
de $593,978.00.

Mantenimiento de bacheo y empedrado en Buen 
País: 300 m² de bacheo.

Mantenimiento de la red general de drenaje sanitario 
en calle López Mateos, localidad de Los Mazos: 300 
ml.



Construcción de desarenador para captación de 
agua pluvial en calle Prolongación Fray Juan de 
Padilla.

Rehabilitación y mantenimiento de red hidrosanitaria 
y concreto hidráulico estampado en Andador Juárez, 
en su segunda etapa.

Rehabilitación de la Glorieta (Conejo) en calle 27 de 
Marzo: $116,580.00.

Manten imiento  y  rehab i l i tac ión  de  redes 
hidrosanitarias, banquetas, machuelos y vialidad en 
concreto hidráulico en calle Sixto Romero, colonia 
Miguel Hidalgo: $175,213.17



Con estas acciones, el Gobierno Municipal refrenda 

su compromiso de fortalecer la infraestructura 

urbana y los servicios básicos, mejorar las vialidades y 

generar espacios públicos dignos y funcionales, 

contribuyendo directamente al bienestar y calidad de 

vida de las familias tuxpanenses.

Obras que transforman, infraestructura que perdura y 

resultados que mejoran la vida de nuestra 

comunidad.

Rehabilitación y mantenimiento de red hidrosanitaria 
y concreto hidráulico estampado en Portal Guerrero 
de la cabecera municipal.



Desarrollo Urbano
Durante el periodo que se informa, el Departamento de 
Desarrollo Urbano fortaleció la certeza jurídica y el 
ordenamiento territorial mediante la atención de 
trámites y la expedición de permisos y dictámenes en 
materia de construcción, alineamientos, números 
oficiales, subdivisiones y servicios de cementerios.

De enero a junio de 2026, se atendieron 656 
trámites, generando ingresos por $748,548.56.

Entre los principales resultados destacan:
3,873.20 m² de áreas verdes en la colonia Chanchame 
con certeza jurídica.

9,460.42 m² de áreas de cesión formalizadas para uso 
público.

29 familias beneficiadas mediante apoyos de 
mejoramiento  de v iv ienda ges t ionados  en 
coordinación con el Instituto Jalisciense de la 
Vivienda (IJALVI).

Los apoyos permitieron realizar acciones de piso 

firme,  bardas,  coc inas ,  baños,  techos  y 

construcc ión de cuar tos  en  las  co lon ias 

Chanchame, UCP, Miguel Hidalgo y San Isidro.

Con estas acciones, se fortalece el desarrollo urbano 

ordenado y se contribuye a mejorar las condiciones de 

habitabilidad y bienestar de las familias tuxpanenses.

Ordenamiento, certeza jurídica y vivienda digna 

para construir un mejor Tuxpan.



Maquinaria

La Jefatura de Maquinaria brindó apoyo permanente a 
las distintas áreas del Ayuntamiento y delegaciones, 
contribuyendo al mejoramiento de la infraestructura y 
los servicios públicos municipales.

Entre las principales acciones destacan trabajos de 

excavación y rehabilitación de drenajes, líneas 

hidráulicas, calles y caminos, balastreo de vialidades 

afectadas por las lluvias y apoyo en la perforación del 

Pozo 10.



Asimismo, se realizaron acciones de limpieza y 

rehabilitación de áreas verdes, recolección de 

residuos y escombro, desazolve de arroyos y 

limpieza de cunetas, además de trabajos de apoyo en 

instituciones educativas y espacios públicos.

Estas acciones se extendieron a diversas delegaciones, 

entre ellas Nuevo Poblado, San Juan Espanatica, El 

Platanar, Los Mazos, Paso de San Juan y La Higuera, 

fortaleciendo la atención a las necesidades de las 

comunidades y el apoyo en el programa FAIS PIAM.



Alumbrado
Durante el periodo que se informa, se fortaleció la 
infraestructura de alumbrado público mediante 
acc iones  de  i n s ta l ac i ón ,  rehab i l i t a c i ón  y 
mantenimiento, contribuyendo a mejorar la seguridad, 
movilidad y calidad de vida de las familias tuxpanenses.

Entre las principales acciones se encuentra la 
adquisición y colocación de luminarias LED en:
Avenida División del Norte.
Camino al Río Tizatirla.
Camellón 27 de Marzo.
Canchas deportivas.
Parques.
Campo deportivo de La Higuera.



Asimismo, se mantuvo un programa permanente de 
reparación y sustitución de lámparas fundidas en la 
cabecera municipal y las delegaciones.
Estas acciones permiten contar con espacios públicos 
más seguros, iluminados y funcionales, fortaleciendo 
las condiciones para la movilidad, la convivencia y el 
bienestar de las familias tuxpanenses.

Más iluminación para nuestros espacios; mayor 
seguridad y bienestar para nuestra comunidad.



Agua potable 
y Alcantarillado

Con el propósito de fortalecer los servicios básicos y 

mejorar la infraestructura hidráulica municipal, se 

realizaron obras de ampliación, rehabilitación y 

sustitución de redes de agua potable y alcantarillado en 

diversas colonias y comunidades.

Entre las principales acciones destacan:

70 metros de red de drenaje en calle Sixto Romero, 

colonia Miguel Hidalgo.

80 metros de reemplazo de drenaje en calle Morelos.

60 metros de red de drenaje en calle Libertad.

130 metros de red de alcantarillado en colonia San 

Isidro.

150 metros de red de drenaje en colonia Santiago.

Ampliación de tomas domiciliarias y alcantarillado en el 

Fraccionamiento La Curva.

Sustitución de la red de agua potable en la comunidad 

de Los Laureles.

Atención y suministro de agua potable a familias de 

calle Cristóbal Colón y colonia Lomas del Cihuapilli.

Mantenimiento de pozos y equipos de bombeo en Los 

Laureles y cambio de bomba en San Juan Espanatica.



De manera complementaria, se brindó atención 
oportuna a 634 reportes de drenaje y 467 reportes por 
fugas de agua y líneas tapadas, contribuyendo a 
mejorar la eficiencia de los servicios y el bienestar de 
las familias tuxpanenses. 
Para garantizar el abasto de agua potable y atender el 
crecimiento de nuestra población, llevamos a cabo la 
perforación profunda del Pozo de Agua No.10, una 
obra estratégica para fortalecer la infraestructura 
hidráulica de nuestro municipio.
Este nuevo pozo aporta 56 litros por segundo y 
conduce el agua hasta un tanque elevado con 
capacidad de 300m³ para una mejor distribución, 
permitiendo ofrecer el suministro a un 30% de la 
ciudad.



Con esta importante obra, avanzamos en la solución de 
uno de los principales retos de nuestro municipio: el 
desabasto de agua, especialmente durante la 
temporada de est ia je,  garant izando mayor 
disponibilidad y continuidad del servicio para las 
familias tuxpanenses.

Infraestructura que se renueva, servicios que 
mejoran y un Gobierno que responde a las 
necesidades de su población.



Parques y Jardines
Durante el periodo que se informa, se realizaron 
acciones permanentes de poda, l impieza y 
mantenimiento de áreas verdes, contribuyendo a 
conservar espacios públicos dignos, limpios y 
funcionales.

Los trabajos se llevaron a cabo tanto en la cabecera 
municipal como en diversas delegaciones, entre ellas:
La Higuera.
21 de Noviembre.
San Juan Espanatica.
El Platanar.
San Miguel.

Asimismo, se brindó apoyo de poda y mantenimiento 
en centros educativos, incluyendo escuelas Primarias, 
Secundarias, Preparatoria y el CBTis 70.

Estas acciones permitieron fortalecer la conservación 
de parques, jardines, prados y áreas verdes, 
favoreciendo espacios adecuados para la convivencia, 
recreación y bienestar de las familias tuxpanenses.



Aseo Público

Con el objetivo de mantener un municipio más limpio, 
ordenado y saludable, se fortaleció el servicio de 
recolección de residuos sólidos en la cabecera 
municipal, delegaciones y comunidades.

Entre las principales acciones destacan:
Implementación de recolección de residuos casa por 
casa en la zona centro y colonia Camichines.

Jornadas permanentes de recolección y limpieza en 
escuelas, colonias, delegaciones y parques.

Instalación de contenedores para residuos en puntos 
estratégicos, colonias, escuelas, mercado municipal y 
centros de esparcimiento.

Recolección y limpieza posterior al tianguis dominical.
Limpieza de espacios utilizados para altares y 
actividades durante las festividades de la comunidad.

Gracias a estas acciones, se mantiene una 
recolección aproximada de 1,080 toneladas 
de residuos sólidos al mes, contribuyendo al 
cuidado del entorno y a mejores 
condiciones de higiene y bienestar para las 
familias tuxpanenses.
Un municipio limpio se construye con 
trabajo permanente y con la participación 
de todos.



Ecología
Por un Tuxpan limpio, saludable y sustentable

El Gobierno Municipal, a través del Departamento de 
Medio Ambiente, implementa acciones permanentes 
para la protección y conservación del entorno, con el 
objetivo de mantener un municipio limpio, ordenado y 
saludable.

En materia de salud pública, mediante la Estrategia de 
Atención Integral del Dengue, se llevaron a cabo 35 
jornadas de descacharrización, logrando la recolección 
de 36 toneladas de residuos, además de acciones de 
concientización en centros educativos.

Se fortaleció la limpieza de espacios públicos mediante 
inspecciones constantes, la optimización de rutas de 
recolección de residuos casa por casa y la ejecución 
del programa “Tuxpan Limpio”, con jornadas de 
limpieza y supervisión de lotes baldíos para prevenir 
riesgos sanitarios. 

Se realizan labores de supervisión ambiental, atención 
a la contaminación visual y auditiva, así como el 
cuidado y monitoreo de áreas verdes, árboles y plantas.



En materia hídrica, se realizó el monitoreo del río y el 

análisis de su calidad, destacando la conclusión del 

Proyecto de Monitoreo de Calidad de Agua del Río 

Tizatirla en coordinación con la Universidad de 

Guadalajara, con la instalación de siete puntos de 

muestreo a lo largo de más de 75 kilómetros.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma 

su compromiso con la protección del medio 

ambiente y la construcción de un Tuxpan más limpio, 

ordenado y sustentable.



Tuxpan Limpio
Con el compromiso de construir una ciudad más 
limpia, ordenada y digna para todas y todos, seguimos 
trabajando para que Tuxpan luzca cada día más bonito 
y sea un lugar del que nos sintamos orgullosos.
Desde muy temprano, las mujeres y hombres de 
Tuxpan Limpio recorren nuestras calles realizando 
diariamente las labores de barrido y limpieza de la 
ciudad, con esfuerzo, compromiso y vocación de 
servicio, demostrando que el amor por Tuxpan también 
se refleja en cuidar y embellecer cada rincón de nuestra 
comunidad.





Cementerios
Durante el periodo que se informa, se 
brindaron 496 servicios de inhumación y 20 
exhumaciones, ofreciendo atención con 
respeto, sensibilidad y acompañamiento a las 
familias tuxpanenses.

De manera permanente, se realizaron labores 
de mantenimiento en los cementerios 
municipales, incluyendo:
Limpieza de áreas interiores y exteriores.
Poda de maleza.
Pintura y mantenimiento de fuentes y pilas.
Conservación general de los espacios.

Estas acciones permitieron preservar los 
cementerios municipales en condiciones 
dignas, ordenadas y seguras, fortaleciendo el 
respeto y cuidado de estos espacios de 
descanso y memoria para las familias que 
acuden a honrar a sus seres queridos.

Espacios dignos para preservar la memoria y 
honrar a quienes forman parte de nuestra 
historia.



Integración para 
el Bienestar de las 
Delegaciones
A través del Departamento de Integración para el 
Bienestar de las Delegaciones, se brindó atención 
permanente a las 28 delegaciones y agencias 
m u n i c i p a l e s ,  fo r t a l e c i e n d o  l o s  s e r v i c i o s , 
infraestructura y condiciones de bienestar de sus 
habitantes.

Principales resultados

Apoyo al transporte escolar

Con una inversión de $114,965.89, se benefició a 102 

estudiantes de distintas delegaciones y comunidades, 

facilitando su traslado a centros educativos de nivel 

medio básico y medio superior.

Atención y apoyo a las comunidades

Se atendieron solicitudes ciudadanas y se 

proporcionaron materiales y recursos para fortalecer 

las condiciones de las localidades:

$1,210.56 en material de limpieza.

$18,404.33 en materiales para atención de fugas y 

mantenimiento de líneas de agua.

$19,038.56 en material de pintura.

$26,742.00 en material eléctrico.

$8,324.50 destinados a gastos de orden social.



Asimismo, se brindó atención mediante trabajos de 
poda y mantenimiento de áreas verdes, conservación 
de redes de agua y drenaje, reparación de luminarias, 
mantenimiento de caminos y brechas, así como apoyo 
en proyectos FAIS PIAM de las comunidades 
indígenas.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal mantiene 
una atención cercana y permanente en las 
comunidades rurales, contribuyendo a mejorar los 
servicios y la calidad de vida de sus familias.

28 delegaciones y agencias atendidas, con acciones 
que acercan el bienestar a cada comunidad.



Parquímetros
El programa de estacionómetros beneficia al 
100 % de la población, contribuyendo al 
o rd e n a m i e n t o  d e  l o s  e s p a c i o s  d e 
estacionamiento y a una mejor movilidad 
urbana.

Durante el periodo que se informa, se fortaleció la 
cultura vial mediante la habilitación y señalización de 
cajones para vehículos, motocicletas y personas con 
discapacidad, generando espacios más seguros, 
accesibles e incluyentes.

Principales resultados
100 % de la población beneficiada.
$1'121,524.99 de recaudación total.
11.17 % de incremento anual en los ingresos.
100 % de la recaudación destinada a programas de 
asistencia social.

Espacios gratuitos para motociclistas.

Espacios exclusivos para personas con discapacidad
Señalización y regularización de cajones de 
estacionamiento.

                  
Ingresos 2026
Periodo                                     
Recaudación
Agosto-diciembre 2025            
$432,503.90
Enero-julio 2026                       
$689,021.09
Total                                  $1'121,524.99

La recaudación obtenida, además de fortalecer la 
Hacienda Pública Municipal, permite canalizar 
recursos a programas de asistencia social, generando 
un impacto directo en el bienestar de la población.

Estacionamiento ordenado, movilidad incluyente y 
recursos que se convierten en apoyo social.



Parque Vehicular
El Parque Vehicular es un área fundamental para 
garantizar la operación y disponibilidad de las 
unidades que brindan servicio a la ciudadanía.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 
acciones permanentes de mantenimiento preventivo y 
correctivo, con el objetivo de conservar las unidades 
en condiciones óptimas de funcionamiento y 
seguridad.

Entre las principales labores se encuentran:
Diagnóstico y reparación de fallas mecánicas y 
eléctricas.
Cambio de aceite y filtros.
Revisión y reparación de frenos y suspensión.
Mantenimiento de motor y transmisión.
Revisión y mantenimiento de llantas.
Gestión oportuna de refacciones.
Coordinación de servicios especializados cuando las 
reparaciones lo requieren.

El área brinda atención de lunes a sábado, priorizando 
las necesidades de dependencias como Seguridad 
Pública, Servicios Municipales, Protección Civil y Obras 
Públicas, entre otras.

Con estas acciones se prolonga la vida útil de las 
unidades, se reducen fallas mecánicas y se fortalece la 
capacidad operativa de las diferentes áreas 
municipales.

Mantener nuestras unidades en buenas condiciones es 
fortalecer los servicios que diariamente brindamos a la 
ciudadanía.



Orgullo,
desarrollo
y futuro 
Nuestra identidad 
impulsa nuestro 
desarrollo



Asuntos Indígenas 
Con el propósito de fortalecer el bienestar, la identidad 
cultural y las oportunidades de las comunidades 
indígenas de Tuxpan, se desarrollaron acciones de 
acompañamiento, gestión, capacitación y promoción 
de programas sociales y culturales.

Se realizaron asambleas comunitarias en las 
delegaciones para acercar información sobre 
programas y apoyos estatales y federales, incluyendo 
becas, apoyos para jornaleros y mayordomías, así 
como programas dirigidos a estudiantes de educación 
media superior y superior. 

Como parte de estas acciones, se entregaron 247 
constancias de pertenencia indígena para jóvenes 
beneficiarios de programas de becas del Instituto 
Nacional de los Pueblos Indígenas (INPI) y 200 
constancias expedidas por la Comisión Estatal 
Indígena, principalmente para estudiantes y población 
en general.



También se br indó acompañamiento a las 
comunidades en procesos de consulta y en acciones 
relacionadas con el componente indígena del Fondo 
de Aportaciones para la Infraestructura Social 
(FAISPIAM) que se destina a comunidades indígenas 
para su administración directa. 

En materia de identidad y preservación cultural, se 
impulsaron talleres de deshilado, telar, elaboración de 
ar tesanías y  rescate de la  lengua náhuat l , 
particularmente en la comunidad de Laureles. 

Asimismo, se promovieron exposiciones para 
fortalecer la comercialización y difusión de las 
artesanías locales.



Se realizaron actividades de capacitación y vinculación 
con instituciones estatales y federales, incluyendo 
acciones de orientación para comunidades indígenas 
sobre su registro ante el SAT, así como difusión de 
programas como PACMYC, apoyos a las culturas 
artesanales y proyectos relacionados con el rescate de 
la medicina tradicional.
También se fortaleció la promoción de la cocina 
tradicional, mediante actividades y encuentros con 
cocineras tradicionales, además de la participación en 
espacios de representación y vinculación con 
instituciones educativas y dependencias del Gobierno 
del Estado.

Se conmemoraron fechas significativas como el Día 
del Artesano, el Día Internacional de los Pueblos 
Indígenas y el Día Internacional de las Mujeres Rurales, 
fortaleciendo el reconocimiento de nuestras 
tradiciones, nuestra cultura y el papel de quienes 
mantienen vivas nuestras raíces.

De esta manera, el Gobierno Municipal refrenda su 

compromiso con las comunidades indígenas de 

Tuxpan, promoviendo su participación, identidad, 

desarrollo y bienestar, con respeto a sus tradiciones y 

fortaleciendo los vínculos que nos unen como 

municipio.

 



Turismo
Se fortaleció la promoción turística de Tuxpan 
med ian te  acc iones  en focadas  en  nues t ra 
gastronomía, artesanías, cultura y tradiciones, así 
como en la atención y orientación de visitantes.

Se impulsó la participación de artesanos y prestadores 
de servicios en encuentros turísticos regionales y 
estatales, además de promover la inclusión de las siete 
comunidades indígenas del municipio.

Asimismo, se realizaron actividades culturales, 
cobertura de festividades y decoración de espacios 
públicos como el Pasaje Juárez y el Jardín principal, 
contribuyendo a generar espacios atractivos para 
habitantes y visitantes.

Con estas acciones, seguimos posicionando a Tuxpan 
como un destino con identidad, tradición y riqueza 
cultural.



Crónica Municipal
Historia, identidad y memoria de Tuxpan

Con el objetivo de preservar y difundir el patrimonio 

histórico y cultural de Tuxpan, el Departamento de 

Crónica Municipal fortaleció durante el periodo 

2025–2026 las acciones de invest igación, 

documentación y divulgación de la memoria colectiva.

Entre las actividades más relevantes destacan las 

conferencias “¿Cuándo llegó el Señor del Perdón a 

Tuxpan?”, en el marco del 450 aniversario de su 

llegada, y “República de Indios del Pueblo de Tuxpan”, 

con motivo del 490 aniversario de la fundación 

hispánica de Tuxpan.

Asimismo, se fortalecieron las actividades culturales del 

Día de Muer tos,  mediante conferencias en 

instituciones educativas y la coordinación de 

expresiones artísticas y tradicionales en el Centro 

Histórico.



El municipio también estuvo representado en 
encuentros estatales y nacionales de cronistas e 
historiadores, fortaleciendo el intercambio de 
conocimientos y la presencia de Tuxpan en espacios 
especializados.

Como parte de las acciones permanentes, se continuó 
con la publicación mensual del boletín Tlatolli Ollin, la 
difusión de investigaciones históricas y culturales, el 
registro de acontecimientos relevantes y la atención a 
estudiantes, investigadores y ciudadanía.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su 
compromiso con la preservación de la memoria 
histórica, el fortalecimiento de la identidad tuxpanense 
y la protección del patrimonio cultural, construyendo 
un legado para las presentes y futuras generaciones.



Desarrollo 
Económico
Se impulsó el desarrollo económico mediante 
capacitación, emprendimiento, gestión de recursos y 
acompañamiento técnico a emprendedores y sectores 
productivos.

Se fortaleció la vinculación con Nacional Financiera, 
FIRA y otras instituciones, promoviendo capacitación 
en emprendimiento y educación financiera, así como 
la gestión de proyectos productivos.

Asimismo, se promovieron productos locales y maíces 
nativos de Tuxpan, además de acciones de desarrollo 
rural, como huertos escolares, agrobiodiversidad y 
agronegocios

Con estas acciones fortalecemos las capacidades 
productivas y generamos nuevas oportunidades para 
el crecimiento económico de las familias tuxpanenses.



Desarrollo Rural 
Se fortaleció la gestión de programas y apoyos para los 
sectores agrícola y ganadero, mediante la vinculación 
con los gobiernos Federal, Estatal y Municipal.

Se promovieron programas de apoyo, capacitación y 
prevención, entre ellos Producción para el Bienestar, 
Fertilizantes para el Bienestar, Semilla a Bajo Costo y 
Escuelas de Campo, así como acciones contra el 
Gusano Barrenador del Ganado

Tuxpan participó en el Consejo Distrital de Desarrollo 
Rural Sustentable de la Región Sur-Sureste y en la Expo 
Agrícola Jalisco 2026, fortaleciendo la coordinación, 
capacitación y oportunidades para el sector 
agropecuario.



Educación
Durante este periodo, el Gobierno Municipal fortaleció 
las acciones educativas dirigidas a estudiantes, 
docentes, personas adultas e instituciones, impulsando 
programas y gestiones que contribuyen a generar 
mayores oportunidades de aprendizaje y permanencia 
escolar.

Como par te  de  es tas  acc iones ,  se  br indó 
acompañamiento a estudiantes para su registro al 
programa federal Beca Rita Cetina, facilitando el 
acceso a este beneficio económico-educativo

A través del programa Listo Jalisco, se entregaron 
paquetes escolares a 7,035 estudiantes de preescolar, 
primaria y secundaria, pertenecientes a 60 planteles 
educativos, con una inversión municipal de 
$5,335,558.17, contribuyendo a la economía familiar y 
al fortalecimiento de la permanencia escolar.



En el marco de la celebración del Día del Niño, se llevó 
a cabo el Cabildo Infantil 2026, durante una sesión 
solemne de Ayuntamiento, en la que 12 niñas y niños 
destacados académicamente tuvieron la oportunidad 
de desempeñar simbólicamente un cargo municipal 
por un día. Asimismo, se reconoció la labor y 
compromiso de las y los docentes con motivo del Día 
del Maestro

De igual manera, se atendieron solicitudes de las 
instituciones educativas mediante acciones de 
mantenimiento, conectividad y mejoramiento de 
espacios escolares, contribuyendo a contar con 
entornos más adecuados para el aprendizaje.

En coordinación con el Instituto Nacional para la 
Educación de los Adultos (INEA), se apoyó la aplicación 
de evaluaciones para la acreditación de estudios, 
logrando la entrega de 89 certificados de primaria y 
secundaria a personas adultas.



Mediante el convenio de colaboración con el 
Tecnológico de Ciudad Guzmán, se realizaron 
conferencias y se gestionó la donación de material 
bibliográfico, beneficiando a 290 estudiantes y 
docentes y fortaleciendo la vinculación entre las 
instituciones educativas.

Asimismo, mediante gestiones realizadas en 
conjunto con instituciones educativas y el 
CONAFE, se impulsa el proyecto “Saberes que 
Viajan: Caravanas Científicas Interculturales”, que 
acercará actividades de ciencia, tecnología, 
robótica, matemáticas y educación ambiental a 
comunidades indígenas del municipio.
Con estas acciones, el Gobierno Municipal 
reafirma su compromiso de impulsar una 
educación incluyente, innovadora e intercultural, 
ampliando oportunidades para niñas, niños, 
jóvenes y personas adultas, y contribuyendo a la 
construcción de un mejor futuro para Tuxpan.



Eventos Cívicos

Cívicos desarrolló una agenda permanente para la
organización y coordinación de las principales 
conmemoraciones cívicas nacionales,
fortaleciendo la identidad, los valores y el sentido
de pertenencia de la comunidad tuxpanense.

Se trabajó de manera coordinada con instituciones
educativas de preescolar, primaria, secundaria,
bachillerato y nivel superior, así como con la Casa
Ejidal, integrantes del Ayuntamiento, el Sistema
DIF Municipal y la Escuela de Educación Especial,
promoviendo una participación incluyente y
representativa.

Durante el periodo, el Departamento de Eventos

Entre las principales acciones se encuentra la

coordinación de actos cívicos, desfiles,

ceremonias conmemorativas y eventos previos a

las sesiones solemnes de Ayuntamiento,

garantizando una adecuada organización y

participación de las instituciones convocadas



Asimismo, se mantuvo comunicación permanente
con los centros educativos mediante la entrega de
invitaciones y notificaciones para su
participación en las diferentes actividades,
fortaleciendo la vinculación entre el
Gobierno Municipal, las instituciones
educativas y la sociedad.

El departamento también brindó acompañamiento
y apoyo a diversas áreas de la Administración
Municipal en la organización de actividades
institucionales, contribuyendo al desarrollo
ordenado y digno de cada evento.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal
fortalece la cultura cívica, el respeto por nuestros
símbolos patrios y la preservación de la memoria
histórica, promoviendo la participación de las
nuevas generaciones en las celebraciones que dan
identidad a Tuxpan.



¡Con gusto estamos para gestionar y servir!
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Desde el Despacho de Presidencia 
se mantuvo una atención cercana y sensible a las 
necesidades de estudiantes, instituciones educativas, 
deportistas, comunidades, organizaciones y familias 
que solicitaron el respaldo del Gobierno Municipal.
Estos apoyos representan una respuesta directa y 
solidaria ante necesidades educativas, sociales, 
deportivas, culturales, comunitarias y de salud.

EDUCACIÓN Y JUVENTUD
$2,639.25 Se otorgó apoyo con material a la Escuela 
Primaria de la comunidad de Rancho Niño.
Para favorecer la permanencia y movilidad de 
estudiantes de las comunidades, se destinó un apoyo 
de 
$1,000 semanales durante el ciclo escolar  para 
alumnos que acuden a la Telesecundaria 21 de 
Noviembre; $3,000 semanales para estudiantes de La 
Higuera que asisten a la Escuela Preparatoria de 
Pihuamo, y otros $3,000 semanales para alumnos de 
La Higuera que acuden al CECyTEC de Tecalitlán.
$4,000 se apoyó a Esc. Preparatoria Regional de 
Tuxpan para transporte a encuentro deportivo en Cd 
Guzmán.
$272,345.00 en infraestructura educativa, se destinó 
apoyo para la compra de materiales e instalación del 
Domo que cubre el patio central del Colegio Iturbide.
$7,400.80 se otorgó como apoyo para la organización 
del Rally Primavera 2026 de la Escuela Preparatoria 
Regional de Tuxpan, mediante la renta de brincolines.

DEPORTE Y TALENTO
El impulso al deporte y al talento de nuestros jóvenes 
también fue una prioridad.
$4,800 se destinó de apoyo para la adquisición de 
uniformes de futbol, para el equipo Floresta de Tuxpan. 
$6,000 para la elaboración de uniformes equipos de 
Tercera División Premier y de la Liga de Primera 
División Amateur del Sur de Jalisco.

$595 de apoyo para la adquisición de una red oficial de 
voleibol destinada a la cancha de La Floresta, en 
beneficio del equipo Alta Red Tuxpan Jalisco.
$15,000 de apoyo para el equipo Liebres de 
Baloncesto  para su participación en el Torneo 
Nacional Élite de Basketball, realizado en Monterrey, 
Nuevo León
$3,000 apoyo al joven Isaac Zenteotl Silva Arellano 
para la participación en dicho torneo.
$3,000 posteriormente, para su participación en el 
Torneo Nacional ADEMEBA U16 Varonil de Basquetbol, 
en Durango.
$5,000  se destinaron como apoyo para la 
organización de la Carrera de Atletismo del Día de las 
Madres  $2,000 para la carrera “Supera tus Límites”.
$10,440 de manera especial, se respaldó al joven 
Horacio Ramón Anguiano, para la elaboración del 
vestuario que portó en la competencia mundial de 
danza “Dance Worlds”, en Orlando, Florida, 
$8,000 para apoyar la participación del joven Víctor 
Manuel Mata Isabeles en el XXXIX Festival Folklórico de 
los Pueblos del Mundo de Extremadura, España.

CULTURA, TRADICIONES Y COMUNIDADES
Como parte del compromiso con nuestras tradiciones, 
se otorgaron 
$5,800 para renta luz y sonido, como apoyo a la 
participación de tres comparsas en el Carnaval de 
Sayula 
$25,245 Se destinaron para la renta de audio y sonido 
en las festividades de la colonia Talpita; 
$29,928 para la amenización musical de la comunidad 
de Coahuayote; 
$8,584 para una presentación musical en las fiestas 
patronales de Las Canoas; 
$20,000 para una audición musical en San Juan 
Espanatica; y 
$29,800 para la amenización musical de las 
festividades de Buen País.
$4,000 apoyo para la festividad en honor a San Isidro 
Labrador y con 
$2,000 la celebración del 36 aniversario del Cristo de 
las Mañanitas del Señor del Perdón.



En apoyo a nuestras expresiones culturales y 
tradicionales, se destinaron 
$14,000.01 para la elaboración de vestuario típico de 
Tuxpan, destinado a la Danza de Xayacates Arribeños 
del Ceñidor Azul.
A la Unión de Comunidades Indígenas Nahuas de 
Tuxpan se otorgaron apoyos para diversas actividades, 
entre ellos la renta de 300 sillas metálicas para la 
celebración del Día de las Madres, $6,000 destinados 
a los ganadores de la categoría libre del Concurso de 
Papalote 2026, $2,000 para alimentos ofrecidos a 
participantes del LV Congreso Nacional de Danzas y 
$2,900 para renta de mobiliario y toldos para la 
festividad de San Vicente.
Asimismo, se destinó apoyo para la organización de la 
Ruta Vuelta al Cerro del Cihuapilli, por $4,000.

APOYO A LA SALUD Y A FAMILIAS EN SITUACIÓN 
DE VULNERABILIDAD
Con sentido humano y solidaridad, se atendieron 
solicitudes relacionadas con la salud y situaciones 
familiares extraordinarias.
Se otorgaron $10,000 para contribuir a gastos 
médicos del entrenador de Copa Jalisco, Luis 
Fernando Gómez Torres; $5,000 para apoyar el pago 
de una resonancia magnética; $4,000 para gastos 
médicos de una cirugía de cataratas; $3,000 para 
estudios médicos de un menor; y $2,000 para 
medicamentos.
También se brindaron apoyos ante situaciones de 
fallecimiento, destinando $4,000 para el traslado de 
las cenizas de un vecino del municipio desde Tijuana y 
$4,000 para el traslado del cuerpo de un tuxpanense 
fallecido en Estados Unidos.
De igual manera, se otorgaron $10,000 para contribuir 
a gastos funerarios de una familia que enfrentó la 
pérdida de un ser querido.

APOYO A FAMILIAS Y EMPRENDIMIENTO
El Gobierno Municipal también respaldó a familias que 
buscan mejorar sus condiciones económicas.
Se otorgaron $2,500 para la adquisición de una 
plancha destinada a la elaboración de alimentos y el 
inicio de un negocio familiar, así como $2,000 para 
fortalecer un negocio de panadería y contribuir al 
sostenimiento del hogar.

También se brindó apoyo de $4,000 para gastos de 
cirugía de dos familiares que sufrieron accidentes.

APOYO A ACTIVIDADES COMUNITARIAS Y 
TRADICIONALES
Se destinó apoyo de $4,000 para la elaboración de 
estampado de playeras destinadas a la peregrinación 
de ciclistas de la Cruz Blanca.
Asimismo, se otorgaron $2,000 para la adquisición de 
alimentos e hidratación del contingente que participó 
en la quinta edición de la exhibición y concursos de 
tercias de cajas y tercias de cornetas, en coordinación 
con el Museo del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.
Se apoyó a la Mayordomía con servicios de grúa por 
$2,900, para el retiro de vehículos previo al recorrido 
de carros alegóricos.
También se brindó apoyo por $20,000 para trabajos 
de mantenimiento y restauración estructural de la 
iglesia de la comunidad de El Agosto.

FORMACIÓN Y PROYECCIÓN INTERNACIONAL
El talento y la preparación profesional de nuestros 
jóvenes también encontraron respaldo.
Se brindó el apoyo de $5,000 para la participación del 
adolescente Elías Isidro Bernal Martínez en el XV 
Campeonato Panamericano de Ajedrez en “El 
Salvador 2026”
Se otorgaron $8,000 para contribuir a los gastos de 
participación de un ponente en el XVIII Foro 
Internacional PCA 2026, en Madrid, España.
De esta manera, desde el Despacho de Presidencia se 
acompañó a estudiantes, deportistas, artistas y 
jóvenes talentos que llevaron el nombre de Tuxpan 
más allá de nuestras fronteras.

UN GOBIERNO CERCANO A SU GENTE
Cada apoyo otorgado desde el Despacho de 
Presidencia representa una respuesta concreta a una 
necesidad y, al mismo tiempo, una muestra de 
solidaridad con nuestra gente.
Porque gobernar también significa escuchar, 
acompañar y estar presentes cuando más se necesita.
Desde Presidencia se mantuvo una política de puertas 
abiertas, atendiendo de manera directa a estudiantes, 
familias, comunidades, deportistas, instituciones y 
organizaciones, con la convicción de que servir a 
Tuxpan es estar cerca de su gente y respaldar sus 
sueños, sus necesidades y sus tradiciones.

Despacho de Presidencia ¡Una instancia cercana, 
sensible y resolutiva!



A lo largo de este periodo, cada logro alcanzado ha sido posible gracias a la suma de voluntades, al compromiso y a la 
entrega de mujeres y hombres que, desde cada espacio de la Administración Municipal, han hecho del servicio 
público una verdadera vocación.

Mi más sincero agradecimiento a todas y todos los integrantes de este Ayuntamiento, a las y los servidores públicos, 
trabajadores municipales, colaboradores y a quienes, desde sus distintas responsabilidades, han aportado su 
esfuerzo, su talento y, sobre todo, su corazón para construir un mejor Tuxpan.

Gracias por las largas jornadas, por enfrentar los retos con determinación, por escuchar a nuestra gente y por trabajar 
con sensibilidad, responsabilidad y compromiso. Cada acción, cada gestión y cada resultado que hoy compartimos 
en este Informe lleva detrás el esfuerzo de un gran equipo.

Agradezco profundamente también a las familias tuxpanenses, a nuestras comunidades y delegaciones, a las 
instituciones, organizaciones, empresarios, comerciantes, productores, jóvenes, mujeres, niñas, niños y adultos 
mayores que han confiado, participado y caminado junto a nosotros.

Porque gobernar no es tarea de una sola persona. Es un esfuerzo colectivo. Es escuchar, atender, gestionar y trabajar 
todos los días por el bienestar de nuestra gente.

Me quedo con la satisfacción de haber compartido este camino a lo largo del año con personas valiosas que han 
fortalecido, con su trabajo y calidad humana, el servicio municipal.

A todas y todos: gracias por su confianza, por su entrega y por hacer equipo.

Con profundo cariño y gratitud, reafirmamos nuestro compromiso de seguir sirviendo a Tuxpan con honestidad, 
sensibilidad, determinación y amor por nuestra tierra.

Porque cuando se trabaja con el corazón, los resultados se convierten en bienestar para nuestra gente.

¡Gracias, Tuxpan, por permitirnos servirte!

MENSAJE DE AGRADECIMIENTO

Servir a Tuxpan es un honor que se lleva en el corazón.



¡Gracias!
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